
 
Progetto Erasmus+ KA2 Path 4 Career: I progressi 

Attività di formazione a Salerno: “Il Tirocinio. Uno step per la tua carriera” 
 

 
 
I partner del progetto Path 4 Career hanno lavorato duramente per lo sviluppo degli obiettivi e dei 
risultati del progetto. Il primo obiettivo è stato in primo piano nelle attività svolte di recente: 
 
Migliorare le competenze dei 16 formatori delle organizzazioni partner per fornire formazione di 
qualità nella gestione della carriera, nello sviluppo di competenze trasversali (risoluzione di 
problemi complessi, pensiero critico, gestione delle persone, coordinamento con gli altri, 
analisi e processo decisionale) e di attività di tirocinio per laureati. 
 
L'ultima attività di formazione si è svolta a Salerno, in Italia, dall'8 al 12 luglio 2019 ed è stata 
organizzata da Essenia UETP. La formazione è stata progettata attorno al tema degli stage per laureati. 
In un mercato del lavoro sempre competitiva, gli stage sono diventati un vantaggio fondamentale per i 
laureati che vogliono eccellere nella carriera desiderata, più velocemente. 
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I due obiettivi principali di questa attività di formazione sono stati: 
 
1. Insegnare come sviluppare e implementare la propria formazione che porterà allo sviluppo di soft 
skills per scegliere e accedere a uno stage rilevante per la loro carriera. 
 
2. Lavorare per lo sviluppo e la creazione di un piano di lavoro per il capitolo “Stage – uno step per la 
tua carriera” all’interno della Guida Path 4 Career e metodologie di lavoro per seminari di formazione 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
Aggiornamenti  
La Guida 
 
Sta per essere ultimato il terzo e ultimo capitolo della Guida Path 4 Career, che si concentra sulla 
gestione proattiva della carriera. Non preoccuparti, abbiamo incluso molti quiz, suggerimenti e trucchi 
per mantenerti motivato e potenziare le tue competenze con la conoscenza e la pratica di tutti i vantaggi 
della comprensione delle soft skills, perché sono così importanti nel garantire la carriera che desideri 
e come sviluppali. Si tratta di investire nella cosa più preziosa che puoi - TU! 
 
Non dimenticare che sarà una risorsa GRATUITA sul sito Web di Path 4 Career che verrà rilasciato 
entro la fine del 2019! 
 

 
 
 
 
 

Quanto sei sicuro di te durante un colloquio? 
Il primo dei Path 4 Career Educational Games è già in fase di sviluppo e non vediamo l'ora di 
condividerlo con te! “Recluta con il tuo capo” ti porterà in un ambiente virtuale sicuro ma stimolante in 
cui ti verranno presentate varie domande dal tuo potenziale capo futuro. Il tuo obiettivo principale 
sarà vincere lo stage! Saranno fornite risposte multiple tra cui scegliere, ma fai attenzione! - la tua 
carriera futura dipende dalle tue scelte! “Recluta con il tuo capo” sarà un'altra risorsa GRATUITA che 
sarà facilmente accessibile dal sito web del progetto entro la fine dell'anno. 
 

 
Non perdere l'occasione di sfruttare tutte le risorse GRATUITE di Path 4 
Career. Forse potrebbe aiutarti, uno studente che conosci, o anche tuo figlio 
o tua figlia a ottenere lo stage e il lavoro dei loro sogni! Per assicurarti di non 
perdere la pubblicazione della Guida o del gioco, assicurati di compilare i 
tuoi dati sulla nostra pagina Contattaci. Inoltre, rimani connesso con noi su 
Facebook, Twitter e persino LinkedIn! 
 
 

 
 
 
 
 


